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Finanziato dall’'UE
attraverso
il Programma 2l Erasmus +

L'obiettivo e quello di
promuovere la dimensione
europea nella formazione
sostenendo lo sviluppo di

iniziative innovatrici nell'ambito

della formazione, favorendo
progetti in un contesto di

partnership internazionale
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Chi ha inventato
I'Erasmus?

ERASMUS HA UNA MAMMA
ITALIANA DI 90 ANNI ...

Nato nel 1987, dal 2014 il programma ha assunto il nome di Erasmus+ per
Pistruzione, la formazione, la gioventu e lo sport. Nasce dallidea di due
italiani, Domenico Lenarduzzi e Sofia Corradi. Il 14 maggio 1987 a Bruxelles
in Consiglio dei ministri viene votata la delibera che vara la nascita di un
programma di studio all’estero. Il 15 giugno Pappovazione. Nasce cosi
PErasmus.

La storia di Sofia Corradi e del programma Erasmus e iniziata con una
«arrabbiaturay. Al rientro da una borsa di studio alla Columbia University
di New York, la sua universita italiana, la Sapienza di Roma, non le
riconobbe gli esami sostenuti in America. Da quell’esperienza nacque la
determinazione di Sofia Corradi di creare un sistema che permettesse il
riconoscimento dei periodi di studio all’estero.

Dopo anni di impegno e perseveranza, nel 1976, grazie a un progetto pilota
della Commissione Europea, venne gettata la base per quello che sarebbe
diventato il programma Erasmus, ufficialmente lanciato nel 1987.

Da allora, ogni anno, piu di 600.000 europei sfruttano le opportunita
offerte da Erasmus+. E tutti dicono la stessa cosa: che il programma
cambia la vita
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MAMMA
ERASMUS

I ESN

Erasmus Student Network
Chieti Pescara
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E' un’Agenzia Formativa

Certificata UNI EN ISO 9001:2015

Accreditata presso la Regione Piemonte

Accreditamento ERASMUS+ 2021-2027

||||| ||||||| T
CERTIFICATO DI ECCELLENZA \‘ "II ”I I|I "II I

Consorzio Scuola Comunita Impresa

"5




Associati "“

Consorzio Scuola Comunita Impresa

18 Istituti Superiori della provincia di NO-VB-VC-PV

* CPIA Novara

 Universita del Piemonte Orientale

« Comune di Novara, il Comune di Cameri e Unione Novarese 2000
(Caltignaga Briona Fara)

5 Associazioni/Fondazioni

* 5 Imprese italiane

* 4 Enti/Societa straniere (ES-HU-RO-CH)



% SWEET 2024 Q

METTE A DISPOSIZIONE Di

15 staff - docenti

provenienti dai 18 Istituti Superiori della provincia di NO-VB-VC-PV
una borsa per effettuare un periodo di job shadowing
presso istituti scolastici europei
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SPESE COPERTE DA SWE'T

v' Selezione, organizzazione

v Viaggio Andata/Ritorno (aereo — treno)

v Alloggio (in famiglia o presso residenza indipendente)
v' Vitto

v Spese di trasporto interne

v" Assicurazione

v__Tutoraggio

Consorzio Scuola Comunita Impresa




GESTIONE DELLA BORSA

E’ nostra intenzione pagare direttamente tutte le spese
ammissibili che lo staff sosterra (tenendo conto del

massimale di spesa della borsa)

Quanto rimarra di ogni borsa-lavoro, verra accreditato
sul conto corrente del beneficiario
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DOVE.SI SVOLGERA' IL
PERIODO DI JOB-
SHADOWING

D
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QUANDO SI SVOLGERA'’
IL PERIODO DI JOB-
SHADOWING

Le mobilita si terranno da
fine febbraio a aprile 2025
a seconda della disponibilita degli

|stituti riceventi ||"“
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FASI DEL PROGETTO

v Incontri di presentazione del progetto agli
Interessati

v'Invio delle candidature
v'Selezione dei beneficiari
v'Incontri di gruppo con i beneficiari

v'Incontri di valutazione al rientro
H"ll
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INVIO CANDIDATURE

INVIO ONLINE
Apertura portale iscrizioni Sabato 18 gennaio 2025

Chiusura portale iscrizioni Sabato 01 febbraio 2025

CONSEGNA COPIA CARTACEA AL
DOCENTE DI RIFERIMENTO

Entro le ore 12.00 di Lunedi 03 febbraio 2025

Consorzio Scuola Comunita Impresa



COME CANDIDARSI:
www.progettosweet.it

& & 23 progettosweetit/index.php
| ku
1

‘ nlh il Progetto SWEET
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m Contatti Modulo iscrizione

PROGETTI DI MOBILITA

SELEZIONA IL BANDO CHE Tl INTERESSA:

* X x * X %
SWEET 2024 SWEET 2024
* * * *

Y (Studenti) *  (staff) K
* 4 Kk * 4 K

Progetti co-finanziati dall’'UE nell'ambito del
Programma Erasmus+ Azione KAl Mobilita
E FASMUS+  individuale ai fini dell'apprendimento, Ambito VET

£}
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Login




COME CANDIDARSI:
www.progettosweet.it
HE

alhinlll Progetto SWEET

Consorzie Scucla Comunita Impresa —

—
E Contatti Modulo iscrizione <: Login

PROGETTO SWEET 2024 - DOCENTI

"STUDENTS AT WORK IN EUROPEAN ENTERPRISES THROUGH TRAINING 2024"
PROGETTO N. 2024-1-ITO1-KA12]1-VET-000197854
OID E10196510

nell'lambito del Programma
Erasmus+ Azione KAl Mobilita
Students at Work in European individuale ai fini
Enterpri¥es through Trai‘*’ng 2024 dell'apprendimento, Ambito VET
* K

*
SWEET 202 4 Progetto co-finanziato dall'UE
* b §

OGGETTO DEL PROGETTO:

15 borse di mobilité destinate allo staff delle scuole associate al Consorzio Scuola Comunité Impresa, per effettuare una esperienza di job shadowing in uno
dei seguenti Paesi dellUnione Europea: Irlanda, Francia, Spagna, Portogallo, Danimarca, Ungheria, Lituania, Germania, Malta, Cipro e Grecia, per una durata di
8 giorni di permanenza all'estero, comprensivi dei giorni viaggio. Le borse copriranno le spese di: Selezione, Organizzazione, Preparazione pre-partenza;
Viaggio Andata/Ritorne (aereo - treno); Alloggio (in famiglia o presso residenza indipendente); Vitto; Spese di trasporto interne; Assicurazione; Tutoraggio.

ENTE PROMOTORE:



www.progettosweet.it

Progetto "SWEET 2024"

Students at Work in European Enterprises Through Training 2024
Progetto n. 2024-1-IT01-KA121-VET-000197854 — OID E10196510

SCHEDA DI CANDIDATURA DOCENTI

Tutti i dati contrassegnati da asterisco sono ohbligatori.

Istituto®:
L
Anagrafica
Cognome™: Nome*:
Codice Fiscale*:
Nazionalita®: Luogo Di Nascita®: Data Di Nascita®*:

gg/mm/aaaa O ‘

Indirizzo®*:

Comune®*:

Cap*:

Provincia®:



www.progetto

Proposta di piano di lavoro - Istruzioni per la compilazione

Il job shadowing & un'attivita di formazione di tipo pil informale che si svolge solitamente in una scuola o in un'organizzazione che si
occupa dell’istruzione scolastica (ad esempio una ONG o un'autorita pubblica) e che risponde appieno agli obiettivi e alle finalita che il
Programma di apprendimento permanente si pone.

Molte sono le attivitd che si possono svolgere durante il periodo di job-shadowing :

* psservazione;

* insegnamento nella propria lingua /nella lingua di comunicazione/nella lingua del paese ospitante;
» scambi di esperienze con i colleghi stranieri;

* acguisizione di nuove strategie di insegnamento, di valutazione, ecc.

Il job-shadowing, dunque, & un'occasione per fornire ai partecipanti competenze, tecniche e metodi da applicare concretamente
nell'attivita didattica e per favorire lo scambio di esperienze e buone pratiche.

Inoltre questa esperienza stimola 'uso delle lingue straniere, il lavoro di gruppo e la collaborazione fra insegnanti di paesi diversi,
contribuendo a realizzare concretamente la tanto auspicata dimensione europea.

Per organizzare un job-shadowing & necessario prendere contatti con una scuola straniera, nonché organizzare insieme un programma
giornaliero delle attivitad che si intendono svolgere nel periodo di formazione.

Si chiede dunque al candidato di voler procedere nella presentazione di una proposta di piano di lavore compilandeo quanto richiesto
nell’ambito del presente format.

Scopo generale dell'attivita di Job Shadowing*

Dettagliare la motivazione che spinge alla partecipazione alla mobilita in Job Shadowing, partendo da quanto riportate nel modulo di
candidatura [max 7000 caratteri]

Consorzio Scuola Comunita Impresa



www.progetto

v Facendo clic su "Invia", si aprira il menu per stampare il documento compilato
e salvarlo in formato PDF

v Durante la stampa, verranno prodotte esclusivamente:
o la prima pagina con i dati anagrafici,

o le pagine della domanda da firmare,

o e le pagine relative alla privacy

v Il documento cartaceo dovra essere consegnato al docente di riferimento



RIFERIMENTO CONSEGNA CANDIDATURE

Riferimento
1 | Liceo delle Scienze Umane “C. T. Bellini” Prof.ssa Sara BARINO
2 | Istituto d’Istruzione Superiore “G. Bonfantini” Prof.ssa Sabina BESOZZI

Prof. Marco TOTI
Prof.ssa Roberta BENAGLIA

Liceo Artistico, Musicale e Coreutico Statale “F. Prof.ssa Manuela OLDANI
Casorati” Prof.ssa Paola ANASTASIO

5 |Istituto Tecnico Tecnologico Statale “G. Fauser” Prof.ssa Mariangela FORTUNATO

3 | Liceo Classico e Linguistico “Carlo Alberto”

Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “E.
Fermi” - Arona

Liceo Scientifico Statale “G. Galilei”, Liceo Prof. Danilo BELLOSTA
Linguistico e Liceodelle Scienze Umane Prof.ssa Ch|ara BERTOL;

Prof.ssa Maria Rosa DI BLASI
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RIFERIMENTO CONSEGNA CANDIDATURE

Riferimento

10

Istituto d’Istruzione Superiore “P.L. Nervi”

Prof.ssa Barbara MASONI
Prof.ssa Anna BALOSSINI

11

Istituto Tecnhico Industriale “G. Omar

Prof. Emanuele DI VITO

12

Istituto d’Istruzione Superiore “B. Pasca

I”

Prof.ssa Gabriella DONATI

13

Istituto Professionale di Stato “G. Ravizza”

Prof.ssa Barbara BIANCHI

14

Istituto d’lstruzione Superiore “G. Ferrari”’—

Borgosesia

Prof.ssa Anna Luisa ARPINO

15

Istituto d’Istruzione Superiore “G. Ferraris”’—

Vercelli

Prof.ssa Eugenia BISIO (Trino)
Prof.ssa Magda GIUBLENA (Vercelli)

Prof. Dario VALERIO (Crescentino)

ione Superiore “C. Cavour”—




1.Candidatura

Candidatura, selezioni, attivita

a. Compilazione del modulo di candidatura dal sito www.progettosweet.it

b. presentazione del CV in formato europeo (in lingua italiana e lingua inglese e/o francese e/o

tedesca e/o spagnola a seconda della/e scelta/e effettuata/e)

c. copia di un documento e del codice fiscale
d. proposta di un “piano di lavoro” (integrata con la candidatura)

e. Consegna del modulo e di tutti gli allegati richiesti, a pena inammissibilita, al docente referente
del Progetto SWEET. Modulo di candidatura e allegati dovranno essere presentati in busta chiusa

Coloro che hanno gia partecipato alle mobilita negli anni scorsi potranno inoltrare candidatura
tenuto pero presente che sara data priorita a quanti non hanno gia effettuato I'esperienza e che la
nuova mobilita dovra presentare evidenti elementi innovativi rispetto allo scorso anno e prevedere
una diversa destinazione

2. Selezioni

a. Colloquio individuale in lingua con docente madre lingua o docente esperto

3. Attivita

Firma contratto e learning agreement

Consorzio Scuola Comunita Impresa
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MODALITA' DI SELEZIONE

Valutazione risultati

da parte di una Commissione esaminatrice e formulazione
delle graduatorie finali

Graduatorie finali
avVviso ai 15 beneficiari selezionati.

Coloro che non saranno stati immediatamente selezionati rimarranno
inclusi nella LISTA RISERVE

Consorzio Scuola Comunita Impresa



RIFERIMENTI CSCI

| Martina

il



mailto:sweet@cscinovara.it
http://www.cscinovara.it/

Grazie a tutti
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